Engagerade och organiserade barn och unga skapar en
demokratisk, hdllbar och fredlig vdérid.

4 LIVSLANGT ENGAGEMANG SOM MELLANMANSKLIGHET SOM STARKER DEN MER MAKT OCH INFLYTANDE | FLER
E STARKER DEMOKRATIN SOCIALA SAMMANHALLNINGEN PERSONERS HANDER
L
n Ungdomsroérelsen fostrar dagens och framtfidens Ungdomsrérelsen skapar mening och gemenskap. Ungdomsrérelsen bidrar fill en mer representativ
2 demokrater. demokrati som genererar bdttre politiska utfall.
_—
KAPACITET PLATTFORM POLITIK
4 § Ungdomsrérelsen ar stark, motstandskraftig Samverkan och synlighet stdrker ungdomsrérelsen. Beslutsfattare forbattrar forutsatiningarna fér barn och
[TTITT och hdllbar. ungas rattigheter, makt och organisering.
Y . LSU &r en aktiv och levande plattform som fréimjar samverkan,
= LL, LSU &r en resurs for och stdrker kapaciteten kontaktytor och gemenskap, som i sin tur stérker barn- och LSU bidrar fill att driva politiska och juridiska processer som
n L och férutsattningarna foér barn- och ungdomsorganisationers verksamhet och pdverkansarbete. stérker barn och ungas makt, organisering och tilltréde fill
ungdomsorganisationer. rattigheter. Dessa fragor formuleras i LSU:s idéprogram.
(a4 - -
(o) STARKA SAMLA (INTERNT) BRYGGA (EXTERNT) PAVERKA GRANSKA
— Starka kapacitet, kunskap och Bidra med kontaktyta, natverk Agera dérréppnare for och dka Driva p& fér politisk och juridisk férandring Granska, rapportera om och
> férutsattningar f(")rl bqrn— och och ploﬁform fér barn- och synlighet och inﬁyTon(J[e fc'?r barn- och som starker barn och ungas tillir&ide till utkréva ansvar kring efferlevnaden
ungdomsorganisationer. ungdomsorgomso’rlonelrs samarbete ungdomsorganisationer. rattigheter, makt och organisering. Vara en av politiken fér barn och ungas
(a] och samordning. stark rost for medlemsrérelsens gemensamma organisering, rattigheter och
§ frédgor som formuleras i idéprogrammet. inflytande.
o MANNISKOR LEDORD EXPERTIS RESURSER VARUMARKE
- *Kompetenta, lyhérda och « Demokratiska «Experter p& samordnande och «Stabil finansiering och fria och *En bred, engagerade,
> engagerade medarbetare. *Nyfikna inkluderande metoder. diversifierade medel. samordnande och pluralistisk
*Styrelse och fértroendevalda *Kunniga *Experter p& barn och ungas rattigheter, * Snabba kontaktvagar fill plattform fér ungdisrérelsens
! férankrad i medlemsrérelsen. *Stédjande inflyfande och organisering. medlemsrérelsen och beslutsfattare. organisationer och féretrédare.
4 *Samlande ¢ Experter p& metoder for delaktighet. » Strategiska partnerskap med allierade ¢ SU:s varumdrke och
=l och andra aktérer i samhdllet. kommunikativa profil &r valkant fér
> den breda allmdnheten.




