


LSU valberedning 2023 - 2024

Valberedningens sammansittning

Valberedningen for LSU bestar av fem ledamdéter.

Max As, Sverok, UNF - Ungdomens nykterhetsférbund - Ordférande
Hedvig Forsgren, R6da Korsets Ungdomsférbund - Ledamot

Ida Hansson, Unga Horselskadade - Ledamot

Jonatan Widmark, Sveriges Elevrad - Ledamot

Gaga Jakhashvili, Ung Media Sverige - Ledamot

Valberedningens arbete

Valberedningens arbete borjade i december 2022 med att arbeta fram en
tydlig arbetsordning fOr att sdtta ramarna f6r mandatperiodens arbete.
Ambitionen har varit att 6ka delaktigheten och inflytandet hos
medlemsorganisationerna, samt skapa en mer gedigen och
uppstrukturerad valberedningsprocess. Vill man ldsa mer om
ambitionsnivan och arbetsordningen finns den som bilaga.

Under perioden har valberedningen genomfort lite mer 4n 60 moten och
intervjuer, vi har tankat av styrelseledamdoter, medlemsorganisationer och
kandidater. Vi har genomf&rt en medlemsundersokning och tillsammans

med underlag fran sittande styrelse tagit fram kompetens/kravprofiler.
Nomineringen 6ppnades den 15 maj och stdngdes den 15 augusti. Alla

kandidater har intervjuats minst en gang och flera efterféljande intervjuer

har genomférts. Efter det har vi genomf{&rt omfattande bakgrundskontroller och
diskuterat varje kandidat noggrant i valberedningen. Tillsammans med 6nskan fran
medlemsorganisationerna, sittande styrelsens medskick och var analys om vad
styrelsen behover har vi nu ett férslag.
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Valberedningens forslag

Efter en intensiv, ldrorik och rolig sensommar kan vi nu berédtta om de
kandidater vi ldgger som forslag till den nya styrelsen.

Viser ett behov av en styrelse som kan bidra till den interna
organisationsférandringen, utdka nitverket mot medlemsorganisationer
och besitter en mangfald av perspektiv och erfarenheter. Vi ser kandidater
som vill ligga ned tid och skapa f6rdndring inom organisationen.

Valberedningens férslag kombinerar behovet av kontinuitet och stabilitet
med ett minst lika stort behov av nya tankar, idéer och perspektiv - i sdvél
styrelsens som helhet, som i presidiet. Vi dr ddrfor stolta 6ver att presentera
kompetenta kandidater som ocksa representerar en bredd av alder,
organisationer och geografisk spridning.

Vi ser att en styrelse pa 11 personer dr limplig med ett presidium pa tre
personer med tid, engagemang och kompetens att stirka framtidens LSU.
Personerna som vi véljer att nominera ser vi tillsammans kunna bidra med
perspektiv, erfarenhet och en vilja att skapa en férdndring. Vi foreslar darfor
att drsmotet véljer samtliga personer i vart forslag till styrelsen.
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Valberedningens forslag i sin helhet

Faststillande avantal i styrelsen
Valberedningen foreslar att arsmotet faststiller att styrelsen ska bestd av
elva (11) personer, inklusive ordférande.

Valberedningen foreslar arsmotet:
Att faststilla ett antal ledamdter i styrelsen till elva medréknat ordfdrande.

Ordforande

Noura Berrouba (omval, 2 ar)

Vice ordférande
Sigge Eriksson 1:a (nyval, 2 r)
Edvin Johansson 2:a (nyval, 2 dr)

Ledamot

Emilia Kyllonen (nyval, 2 dr)

Isak Sorling (nyval, 2 ar)

Jonathan Elebjork Wahlstrom (nyval, 2 ar)
Julia Qiu (nyval, 2 ar)

Muhammad Ali (nyval, 2 ar)

Regan McEnroe (nyval, 2 ar)

Tova Martensson (nyval, 2 ar)

Yasmine Djelloul (nyval, 2 dr)
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VALBEREDNINGENS
FORSLAG TILL STYRELSE




Presentation av valberedningens forslag

Ordférande (Omval)
Noura Berrouba - Europeiska

ungdomsparlamentet (EUP) Sverige
Stockholm

Noura Berrouba dr 29 4r gammal och sitter idag som
ordforande for LSU. Noura har engagerat sigtioari EYP,
ddr hon var en del av Sveriges forbundsstyrelse som
ledamot och vice férbundsordférande, samt fyra driden
internationella styrelsen f&r EUP.

Noura har dven lang erfarenhet i LSU som béde ledamot
och ordforande i styrelsen, och bidrar ddrfér med
tillrdcklig kontinuitet och stabilitet i savil styrelsen som presidiet. Detta dr sdrskilt
vdrdefullt nu nér det pdgar storre organisationsfordndringari LSU

och en ny strategi ska antas av arsmotet. I sina intervjuer visar Noura prov pa vision
for LSU:s framtid, och en vilja att 14gga ned det arbete som krédvs. Med Noura som
ordforande ser valberedningen att styrelsen kommer ha ett tryggt och inkluderande
ledarskap och vi nominerar ddrfér Noura till ordférande.

Forsta vice ordférande (Nyval)

Sigge Eriksson - Sveriges Ungdomsrad
Stockholm

Sigge Eriksson dr 21 &r gammal och sitter idag som
ledamot for LSU. Sigge har i flera ar engagerat sig i
Sveriges Ungdomsrad, vilket innefattar bade lokalt
och nationellt engagemang, daribland flera ar som
vice ordférande i den nationella styrelsen for Sveriges
Ungdomsrad.

Aven Sigge bidrar med kontinuitet och stabilitet i valberedningens forslag. En
kombination av flerarigt vice ordférandeskap inom Sveriges Ungdomsrad, och tva
ar som ledamot i LSU gor honom sérskilt lamplig for posten. Sigge har under de tva
senaste aren tagit uppdraget som ledamot i LSU pa storsta allvar och lagt ned mer
engagemang dn vad som fOrvéntats, en positiv insats som berdms fran flera hall.
Valberedningen ser ocksa att Sigge har mojlighet att satsa helhjartat pa rollen som
vice ordférande, da han inte har andra nationella fértroendeuppdrag vid sidan av,
négot som for oss ar sjdlvklart hos en vice ordférande. Sérskilt ur perspektivet att
kunna avlastaordférande och mojliggora ett hallbart engagemang. Under sin tid som
ledamot for LSU har Sigge visat en stark formaga att ta sig an nya arbetsomraden,
och i intervjuer visar han prov pa bade 6dmjukhet och analytisk formaga. Darfor
nominerar vi Sigge till forsta vice ordférande.
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Andra vice ordférande (Nyval)

Edvin Johansson - Sveriges elevrdd
Goteborg

Edvin Johansson dr 20 &r gammal och studerar

idag pa deltid, och arbetar pa deltid med att stotta
ungdomsfullmiktige i Goteborgs stad. Edvin har sedan
tidigare sitt engagemang fran Sveriges Elevrad dér
Edvin suttit som bade vice ordférande och ledamot,
dven om han idag dr kommunikationsansvarigi Fler
Ungas styrelse. Edvin har i sin roll som vice ordférande
for Sveriges Elevrad haft ansvar for organisatoriska
hygienfaktorer samt sorjt for kallelser, styrdokument och administration.

Edvin har en god forstaelse for det unga civilsamhéllet men har ocksa erfarenhet
frén att representera organisationen utdt och har bred erfarenhet av kommunal,
statlig, europeisk och internationell extern politik, med en sédrskild betoning

péa barnrittsfragor. Hans erfarenhet som vice ordférande i Sveriges Elevrad,

och nu kommunikationsansvarig i Fler Unga kommer ge presidiet vilbehovlig
uppstottning i det nationella paverkansarbete. Valberedningen ser hos Edvin
envilja, men framfor allt vilbehovd kompetens, i att 6ka langsiktigheten och
hallbarheten i styrelsens interna processer kring bdde verksamhetsstyrning och
budget. Edvin har inte erfarenhet av just LSU:s styrelse, men har gedigen erfarenhet
av organisatoriskt fordndringsarbete fran sin tid i Sveriges Elevrdd som pa samma
gang kompletterar Noura och Sigge med nya tankar, perspektiv och vilbehovda
erfarenheter. Hans erfarenheter som vice ordférande dr ocksd mycket positiva da
han har den erfarenhet som krévs for att kunna avlasta ordférande och méjliggora
ett hdllbart engagemang. Nagot bade Sigge och Edvin har gemensamt dr att ingen
avde innehar storre fortroendeuppdrag med externpolitiskt fokus vilket mojliggor
for en tydligkommunikation utat. Detta kommer bdde stidrka och underléitta LSU:s
externpolitiska arbete, och har varit en viktig prioritering for valberedningen. Darfor
nominerar vi Edvin till andra vice ordférande.

Ledamot (Nyval)
Emilia Kyllonen - Sverigefinska

ungdomsférbundet
Visby

Emilia dr 23 &r gammal och arbetar idag som
socionom. Emilia har sitt engagemang frén
Sverigefinska forbundet ddr Emilia

suttit som vice ordférande men engagerar sig
inom valberedningen idag. Emilia brinner extra fér
minoritetspolitik, ungas inflytande och
forutsittningarna for organisering. Emilia har
erfarenhet av storre projekt och 6vergripande styrelsearbete och dr dirfor en
passande kandidat. Ddrfér nominerar vi Emilia till ledamot.

79



Ledamot (Nyval)

Isak Sorling - Elevernas riksforbund
Malmé

Isak dr 17 &r gammal och studerar samhillvetenskapliga
programmet pa S:t Petri skola i Malmo. Isak har

sitt engagemang frdn Elevernas Riksfé6rbund, men
engagemang inom Plan International ungdomsrad,
ungdomsambassaddr for FN och styrelseledamot i
Malmé FN-férening. Sammantaget visar pa hans djupa
intresse for fragor som rér unga och deras delaktighet i
sambhillsfragor — bade nationellt och internationellt.
Breddenihans engagemang innebdr att han tar med sig manga perspektiv och olika
arbetssitt, nagot som blir en tillgang i det férdndringsarbete LSU gar igenom. Isak dr
en utdtriktad, innovativ person som ldtt kommer med nytdnkande och kreativa
16sningar och ddrfér nominerar vi Isak till ledamot.

Ledamot (Nyval)

Jonathan Elebjork Wahlstrom - Unga
horselskadade

Stockholm

Jonathan dr 26 4r gammal och sitter idag som
generalsekreterare for Unga Horselskadade, en
organisation dir han varit engagerad

sedan han var 15 ar, med 7 &r som férbundsordférande

i bagaget. Jonathan har ocksd studerat till jurist med
inriktning pa skatterdtt. Han brinner for att alla skall fa
likadana férutsittningar, rittigheter och tillginglighet.
Jonathan har flera ars erfarenhet av funkisrorelsens ungdomsférbund i Sverige samt
funktionsrittsfragor pa bade nationell nivd och EU-niva4, vilket &r en

viktig kompetens for LSU. Jonathan ser vikten av att arbeta tillsammans for att
utveckla plattformen LSU och skapa md&tesplatser for att samtala om det unga
civilsamhdllet. Darfor nominerar vi Jonathan till ledamot.
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Ledamot (Nyval)

Julia Qiu - Unga forskare
Stockholm

Julia dr 22 ar gammal och studerar nationalekonomi pa
Handelshdgskolan. Julia har haft flera olika roller inom
Unga Forskare, bland annat férbundsstyrelsen. Julia har
erfarenhet fran projektarbete, hallbar finansiering och
strategiska fragor. Julia vill bidra med sina perspektiv
pahur LSU kan arbeta f6r sina medlemsforbund. Hon
har erfarenhet inom foreningsarbete och har relevant
erfarenhet inom alla nivder for ett forbund - som
deltagare, i verksamhetsgrupper/projektgrupper, i medlemsféreningar, och dven i
férbundsstyrelsen. Darfér nominerar vi Julia till ledamot.

Ledamot (Nyval)

Muhammad Ali - Ensamkommandes forbund
Malmo

Muhammad dr 23 ar gammal och sitter idag som
ordforande for Ensamkommandes férbund.
Muhammad har 6ver tio drs engagemang och bérjade
sinresailran och Afghanistan. Muhammad har

deltagit pd LSU:s ordforandendtverk ddr de haft flera
evenemang. Han har ett stort intresse for ledarskap och
organisationsutveckling och ser vikten av att samarbeta
och fora dialoger mellan olika organisationer likvil som
inom samma organisation. Darfér nominerar vi Muhammad till ledamot.

Ledamot (Nyval)

Regan McEnroe - Fdltbiologerna
Stockholm

Regan dr 22 ar gammal och studerar till marinbiolog.
Regan har flera drs erfarenhet inom Féltbiologernas
distrikt och riksstyrelse. Idag sitter Regan som
tillférordnad vice ordfdrande. Regan har erfarenhet av
att utveckla organisationens policys, internationella
samarbeten och barnverksamhet f6r organisationens
yngsta medlemmar. Regan har stenkoll pa miljépolitik
och ser att den unga miljérorelsen behéver utveckla att ta
vara pa organisering och foreningar, vilket dr nagot Regan
vill bidra med till LSU. Dérf6r nominerar vi Regan till ledamot.
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Ledamot (Nyval)

Tova Mértensson - Svenska Kyrkans Unga
Lund

Tova dr 21 ar gammal och studerar till civilingenjor. Tovas
engagemang kommer fran Svenska Kyrkans Unga

dér Tova suttit som férbundsordférande fram tills

idr. I fortroendeuppdraget har Tova arbetat med
arbetsrittsliga fradgor, ekonomi, budgethantering

och att leda en styrelse och ha kontakt med andra
organisationer. Tova har arbetat nira LSU och dirfor
insett vilken resurs de dr. Tova ser potential for
utveckling av LSU:s arbete att vara mer synliga och erbjuda relevant stod efter
medlemsorganisationernas behov. Darfor nominerar vi Tova till ledamot.

Ledamot (Nyval)

Yasmine Djelloul - CISV
Stockholm

Yasmine dr 24 &r gammal och studerar en master i
hilsoekonomi. Yasmine engagerar siginom CISV Sweden
och har haft flera fértroendeuppdrag, bland annat, lokal
junior-representant och nationell junior-representant.
Dir var Yasmines uppgift att utbilda och stétta CISV:s
ungdomar. Yasmine har tidigare varit engagerad i LSU
som FN-representant. Yasmines hjdrtefraga dr méinskliga
rittigheter och ungas delaktighet i fredsprocesser.
Yasmine dr analytisk och strategisk i sitt arbetssitt. Ddrfor nominerar vi Yasmine till
ledamot.
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KANDIDATER UTOVER
VALBEREDNINGENS

FORSLAG




Kandidat Vice ordforande
Elias Fjellander - RFSL Ungdom

Den senaste mandatperioden har jag haft dran att
varavice ordforande i LSU, med sérskilt ansvar for
politik, internationell samverkan, barns réttigheter
och funktionsrétt. Thop med mina styrelsekollegor
har jag tagit fram LSU:s nésta strategi, rekryterat
kanslichef, féretritt ungdomsrorelsen i nationella och
internationella forum och mycket, mycket mer.

LSU genomgar stora provningar. Vi har fa obundna medel

att nyttja for kdrnverksamheten och vilever i en tid ddr ungas rétt till organisering
hotas. Dérfor ldgger styrelsen fram en ny strategi till arsmdtet som ligger om LSU:s
prioriteringar. I dessa tider krévs en stabil styrning och ett kontinuerligt ledarskap.

Jag har ocksd jobbat externt, dir jag foretritt LSU i dialog med och péverkansarbete
gentemot myndigheter, beslutsfattare och andra civilsamhillesorganisationer.
Fokuset har legat pd styrelsens beslutade prioriteringar: fredsbyggande, barns
rdttigheter och stédrkta forutsittningar for ungdomsrorelsen. I ndra samarbete med
ordférande och 6vriga styrelsen har vi trots forutsdttningarna stirkt plattformen LSU
och med det hela ungdomsrdorelsen.

Mitt LSU ér ett LSU som jobbar tillsammans. Ett LSU som samlar barn- och
ungdomsorganisationer. Ett LSU som dr plattformen for ungas organisering. Dessa
tider kréver stabilitet och 1dngsiktighet. Jag har mer att ge ungdomsrorelsen. Darfor
soker jag ert fortroende att fortsédtta som vice ordférande i LSU.

Ser fram emot att sesiLund!

Med hopp om ert fortroende,
Elias Fjellander
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Kandidat Vice ordforande
Marcus Karlén - Jagvillhabostad.nu

Under nuvarande mandatperiod har jag varit LSU:s vice
ordférande ddr jag dagligen arbetat med ekonomiska,
administrativa, organisatoriska och nordiska fragor for
ungdomsrorelsen. Jag soker ditt fortroende for en andra
mandatperiod som fortsatt helhjirtat med tid, energi och
kunskap stirker ungdomsrorelsen samt LSU med ett
bevarat organisatoriskt minne.

Flerafortroendevaldaistyrelsen innehar uppdrag

iandra organisationer genom sitt LSU-engagemang, ex. for mig i statens
medierad och Ung Hallbarhet. Uppdragen véirdesitter stabilitet och min gedigna
férankring i medlemsrorelsen. Mitt engagemang i LSU bottnar i ett tiotal avvara
medlemsorganisationer vilket dr en nodvindighet f6r god

representation och det gor mig rustad och snabbfotad vid hindelser
medlemsorganisationerna hanterar.

Som europavetare ser jag sdrskilt fram emot betydande insatser for att 6ka ungas
valdeltagande under EU-valrorelsen. Organisationens nya strategi fran drsmotet
behdver en implementeringsplan dir nuvarande styrelse har mycket att bidra i
samtidigt som vi behdver nya 6gon pa verksamhetens behov.

Rollen som vice ordférande har jag mycket stor erfarenhet inom, och stortrivs som.
Med egna ansvarsomraden har jag tagit massor av initiativ, stottat kansli och gjort det
organisationen kriver, dygnets alla timmar och arets alla dagar. Framd&ver dr jag
fortsatt stdndigt till férfogande for allt vad uppdraget innebdr.

Inom flera delar avmitt ansvarsomrade har jag uppvisat konkreta resultat likt med
statsbidragsfragan, internmomsen, kontaktskapande relationer och bidragit med
historiska framsteg i nordenfragor likt en gemensam nordisk ungdomsvision och i
Ungdomens Nordiska rad.

Med hopp om att fortsitta forvalta, forddla och férdndra LSU i enlighet med alla kloka

arsmotesbeslutiLund,
Marcus Karlén
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Kandidat ledamot
Kutalmis Emin Kaplan - Ensamkommandes
férobund

Nu citerar jag verksamhetsplan 2022-23. “Centrala
utgangspunkter for LSU:s verksamhet dr

att:... LSU ska samla bredden av ungdomsrdrelsen och
vara en representativ plattform och

budskapsbérare.” Det kommer att vara en ganska bra
sammanfattning av hur jagkan bidra

till LSU.

Jagvill m6jliggora for LSU att ta del av de tankar som unga med utldndsk bakgrund
har kring sociala frdgor som berdr dem. Jag vill hjélpa till att bredda LSU:s syn

pé dessa fragor som handlar om migration och integration men dven sociala
rittighetsfragor som handlar om denna demografi. Jag vill géra det genom mina egna
erfarenheter men ocksa genom att fungera som en kanal f6r unga som har en likadan
bakgrund som jag. Darfor har jag tilltrdtt min roll inom Ensamkommandes Férbund
som medlemsrepresentant och kandiderar till att bli styrelseledamot i LSU:s styrelse.
Attldra kdnna dessa ménniskor och gora deras rost hord inom Sveriges beslutande
ungdomsorganisationer som LSU men dven andra statliga beslutsfattande organen.
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Kandidat ledamot
Alexander Lindqvist - Ung Pirat

Hej! Jag dr Alexander Lindqvist och jagkandiderar som
ett tillskott frdn Valberedningens forslag for uppdraget
som LedamotiLSU. Enligt 5 §i LSU:s stadgar tillats
styrelsen att bestd av minst 7 och hogst 15 ledamoter. Min
kandidatur syftar till att vara ett alternativt tillskott till
den omfattande arbetsbelastning och utveckling som
LSU star infor.

Min erfarenhet dr inom Utrikespolitiska Férbundet,

Roda Korsets Ungdomsférbund, FN-Véxjo, Asia-Europe Foundation, Folk och
Forsvar samt nominering fran Ung Pirat. Jag har varit aktivinom LSU sedan 2022
samt deltagit i nationella och internationella evenemang, inklusive Youth Peace
and Security i Oslo, Nordic Conference on Youth Peace and Security i Helsinki samt
Almedalen.

Min mélsdttning dr att stdrka samarbetet mellan LSU och dess medlemsféreningar
genom en forbédttrad kommunikation och en 6kad representation. Jag énskar dven
aktivt bidra till marknadsféringen av evenemang fOr att attrahera fler ansékande
och 6ka vér inverkan. Jag tror pd att en ung person utan engagemang dr en resurs och
kompetens som gar forlorad.

Sdkerhet och Al dr avgérande i dagens samhdlle. Jag arbetar just nu med ett ICRC-
projekt mot 6kad missinformation och desinformation, som pavisar barn och unga édr
storsta sarbarhets gruppen. Psykisk hilsa, konflikter och utbildning kommer starkt
péverka det svenska civilsamhadllet. Darfor dr det kritiskt att LSU haller sig uppdaterat
och foljer Al och digitalisering i Sverige noggrant.

Jaghoppas att du 6verviger att rOsta pa mig som en stark och engagerad kandidat for

LSU. Tillsammans kan vi gora verklig skillnad och utveckla Sveriges civilsamhille
framat.
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Arvoderingsforslag

Ivalberedningens uppdrag ligger dven att foresla forslag kring arvodering till
representantskapet. For nuvarande mandatperiod beslutades att arvoderingen
ska fordelas av styrelsen sjdlv, och uppga till maximalt 150%. Forslaget baserar sig
pd dagens arvoderingsnivéer, ddr en 100% arvodering star for 64% av ett
prisbasbelopp per manad.

Valberedningen har uppfattat att det fungerat bra under mandatperioden, och
valberedningen véljer ddrfor att ligga fram samma arvoderingstak igen.
Valberedningen anser inte att det dr aktuellt med en hjning utifrdn LSU:s
ekonomiska férutsédttningar. Prisbasbeloppet dr inflationsjusterat, och saledes
stiger summan nagot.

Valberedningens rekommendation

Arvoderingsforslaget dr inte titelbaserat, styrelsen far bestimma hur de vill arbeta
och ddrmed fordela ut, eller inte férdela ut, den tilldelade summan pa arbetande
styrelseledamdéter.

Valberedningen rekommenderar till den nya styrelsen att diskutera eller hitta
nytt sitt att fordela arvoden pd i samband med beslut om presidiets arvode, ddr
mer tid kan investeras fran dven ledamoterna i LSU. Genom en Sppen dialog tror
viatt styrelsen har férmdgan att hitta nya samt goda vigar. Exempelvis i form av
en dagsarvodering, eller motesarvodering.

Forslag till beslut:

Att styrelsen inom sig far fordela arvodering pd maximalt 150%. En arvodering pa
100%, som ocksa dr maximal arvodering en enskild person kan f4, motsvarar 64%
av ett prisbasbelopp per manad.
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