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)')+�dXib\iXi�jclk\k�g��CJL1j�elmXiXe[\�jkiXk\^`g\i`f[%�@eeXe�m`�`ec\[\i�\e�ep�jkiXk\^`g\i`f[�)'),�
måste vi genomföra nödvändiga organisatoriska och ekonomiska justeringar för att framgångsrikt 
kunna inleda och genomföra nästa strategi. Därför ser denna verksamhetsplan annorlunda ut 
jämfört med tidigare och kommande verksamhetsplaner. Dess främsta fokus är hur LSU ska 
fdfi^Xe`j\iXj�fZ_�ÉeXej`\cck�XegXjjXj�`e]�i�[\e�bfddXe[\�jkiXk\^`g\i`f[\e%�

Kifkj�Xkk�m`�bfek`el\ic`^k�Yp^^\i�g��m�iX�k`[`^Xi\�\i]Xi\e_\k\i�fZ_�c�i[fdXi#�_Xi�jkpi\cj\e�j\kk�\kk�
behov av förändringar. Dessa förändringar presenteras som samlad produkt i propositionen Strategi 
)'),$)'*)%�

Verksamhetsplanens roll inom LSU
M\ibjXd_\kjgcXe\e�kXj�]iXd�Xm�jkpi\cj\e�fZ_�Y\_Xe[cXj�jfd�gifgfj`k`fe�g���ijd�k\k�
[�i�CJL1j�d\[c\djfi^Xe`jXk`fe\i�kXi�jk�cce`e^�k`cc�fZ_�Y\jclkXi%�<]k\i�]Xjkjk�ccXe[\�Xm�
m\ibjXd_\kjgcXe\e�XejmXiXi�jkpi\cj\e�Xkk�j�kkX�gi`fi`k\i`e^Xi�fZ_�bXejc`fi^Xe`jXk`fe\e�]�i�Xkk�
^\efd]�iX�m\ibjXd_\kjgcXe\ej�`ee\_�cc%�Jkpi\cj\e�iXggfik\iXi�j\[Xe�le[\i�e�jkX��ijd�k\�_li�
verksamhetsplanen har genomförts. 

M\ibjXd_\kjgcXe\e��i��m\i^i`gXe[\#�`ek\�[\kXcajkpiXe[\#�fZ_��i�k`ccjXddXej�d\[�jkX[^XieX#�
jkiXk\^`e�fZ_�`[�gif^iXdd\k�\kk�Xm�CJL1j�d\jk�Z\ekiXcX�jkpi[fbld\ek%�D\[�CJL1j�m`j`fe�jfd�^l`[\#�
anger den strategiska prioriteringar för att möta upp på LSU:s vision och strategi.  

Lk�m\i�[\kkX�kXi�CJL1j�jkpi\cj\�fZ_�bXejc`�]iXd�\e��ic`^�`dgc\d\ek\i`e^jgcXe�]�i�Xkk�i\Xc`j\iX�
jkpi[fbld\ek\ej�XdY`k`fe\i%�CJL1j�`[�^ile[�fZ_�gfc`k`jbX�jk�cce`e^jkX^Xe[\e�Éeej�Y\jbi`meX�`�
CJL1j�`[�gif^iXd�fZ_�[\jj�Y`cX^fi%

Verksamhetsplanens utformning
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Verksamhetsmål

@e]�i�m\ibjXd_\kjg\i`f[\e�)')+�m`cc�CJL�[�i]�i�j�ijb`ck�cp]kX�]iXd�jXkje`e^Xi�`efd�]�caXe[\�
områden. Listan är inte uttömmande.  

Verksamhetsmål 1: Organisation och ekonomi
Under 2024 är LSU:s ambition att omstrukturera och stärka den interna organisationen och 
\bfefd`e#�]�i�Xkk�_X�fi^Xe`jXkfi`jbX�fZ_�ÉeXej`\ccX�dljbc\i�Xkk�^\efd]�iX�e�jkX�jkiXk\^`%

Målet innefattar:

• Intern organisation: Genomgång och justering av internorganisationen för att säkerställa att 
[\e�jk�[a\i#�jg\^cXi�fZ_�d�ac`^^�i�fi^Xe`jXk`fe\ej�jkiXk\^`jbX�d�c�]i�e�)'),%�

• Finansiering:�8bk`mk�XiY\k\�]�i�Xkk�bfejfc`[\iX�fZ_�jk�ibX�CJL1j�ÉeXej`\ccX�^ile[#�
Yl[^\klgg]�cae`e^�fZ_�\bfefd`_Xek\i`e^�d\[�d�c\k�Xkk�jbXgX�\e�jkXY`c�ÉeXej`\i`e^jdf[\cc�
som garanterar långsiktiga och hållbara insatser. 

• Lokal: >\efd]�iX�\e�Êpkk�Xm�bfekfijcfbXc%

I genomförandet av detta mål fokuserar LSU på att skapa en ändamålsenlig och robust 
organisatorisk och ekonomisk grund som möjliggör långsiktiga framgångar.

Verksamhetsmål 2: Styrning och prioriteringar
Le[\i�)')+�_Xi�CJL�]�i�Xmj`bk�Xkk�]�ijk�ibX�fi^Xe`jXk`fe\ej�jkpie`e^�fZ_�gi`fi`k\i`e^Xi�fZ_�^\efd�
att:

• Medlemsvärde: >\efd]�iX�\e�ef^^iXee�lkm�i[\i`e^�Xm�d\[c\djm�i[\k�d\[�jp]k\�Xkk�
`[\ek`É\iX�_li�[\k�bXe�]�ijk�ibXj%�8iY\k\k�`ee\]XkkXi�\e�lkm�i[\i`e^�Xm�d\[c\djXm^`]k\e�fZ_�Xkk�
säkerställa att LSU:s framtida prioriteringar och aktiviteter ligger i linje med medlemmarnas 
behov. 

• Idéprogram: >\efd]�iX�\e��m\ijpe�Xm�[\k�Y\Éekc`^X�`[�gif^iXdd\k%�D�c\k��i�Xkk�gi\j\ek\iX�
en reviderad version till nästa årsmöte där medlemmarna får möjlighet att ge inspel och besluta 
fd�fi^Xe`jXk`fe\ej�]iXdk`[X�`ei`bke`e^�YXj\iXk�g��`[�gif^iXdd\k%�

• Verksamhetsplan 2025-2026:�@ec\[X�]�iY\i\[\cj\XiY\k\k�]�i�m\ibjXd_\kjgcXe\e�]�i�)'),$
)')-#�d\[�jp]k\�Xkk�[\e�jbX�i\Ê\bk\iX�fi^Xe`jXk`fe\ej�jkiXk\^`jbX�d�c�fZ_�d\[c\ddXieXj�
önskemål. 

Genom dessa insatser strävar LSU e!er att stärka sin styrning och governance, med ett starkt fokus 
på medlemsinvolvering och organisationens långsiktiga vision.
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Verksamhetsmål 3: En starkare och bredare medlemsrörelse
Le[\i�)')+��deXi�CJL�`ek\ej`É\iX�`ejXkj\ieX�]�i�Xkk�jk�ibX�fZ_�Yi\[[X�le^[fdji�i\cj\e�^\efd�
att:

• Medlemsutveckling och medlemsrekrytering: Sätta fokus på att både stärka och förstora 
d\[c\dji�i\cj\e%�;\kkX�`ebcl[\iXi�jk�[`ejXkj\i�k`cc�Y\Éekc`^X�d\[c\djfi^Xe`jXk`fe\i�jXdk�\e�
jkiXk\^`jb�i\bipk\i`e^�Xm�epX�d\[c\ddXi%�

• Förstärkta förutsättningar: Stärka och förbättra de ekonomiska och organisatoriska 
]�ilkj�kke`e^XieX�]�i�d\[c\dji�i\cj\e#�`ebclj`m\�`ejXkj\i�bi`e^�jkXkjY`[iX^�fZ_�ÉeXej`\i`e^%�

• Kontaktyta, kunskap och erfarenhetsutbyte: <iYal[X�m\ibjXd_\k�jfd�jk�ib\i�blejbXg\e#�
\i]Xi\e_\kjlkYpk\k�fZ_�jXdXiY\k\k�d\ccXe�YXie$�fZ_�le^[fdjfi^Xe`jXk`fe\i�d\e�fZbj��[\iXj�
bfekXbkpkX�dfk�Y\jclk]XkkXi\�fZ_�^`mXi\%�

• Engagemang och synlighet: Lansera initiativ för att öka engagemanget hos barn och unga i 
le^[fdji�i\cj\e#�YcXe[�XeeXk�^\efd�bXdgXea\i�fZ_�lkm\Zbc`e^�Xm�\e�ep�_\dj`[X�jfd�_�a\i�
d\[c\djfi^Xe`jXk`fe\ieXj�jpec`^_\k%

• Innovation och digitalisering:�>\efd�Xkk�]�ijk�ibX�]fblj�g��`eefmXk`fe�fZ_�[`^`kXc`j\i`e^#�
jki�mXi�CJL�\]k\i�Xkk�YXie$�fZ_�le^[fdjfi^Xe`jXk`fe\i�bXe�[iX�epkkX�Xm�]�i�Xkk�]�iY�kkiX�j`kk�
XiY\k\�fZ_�\e^X^\dXe^�d\[�epX�m\ibkp^%

>\efd�[\jjX��k^�i[\i�jki�mXi�CJL�\]k\i�Xkk�]fidX�\e�d\i�i\jlijjkXib#�`ebcl[\iXe[\�fZ_�jpec`^�
ungdomsrörelse. 

Verksamhetsmål 4: Politik och aktuella händelser 2024
Under 2024 sätter LSU fokus på följande centrala politiska frågor och aktuella händelser: 

• Statsbidrag: 8iY\kX�]�i�\kk��bXk�jkXkjY`[iX^�k`cc�YXie$�fZ_�le^[fdjfi^Xe`jXk`fe\i%�D�c\k�
�i�Xkk�j�b\ijk�ccX�Xkk�YXie$�fZ_�fi^Xe`jXk`fe\i�_Xi�k`cci�Zbc`^X�i\jlij\i�]�i�Xkk�\ì\bk`mk�bleeX�
genomföra sina verksamheter. 

• Bankfrågan:�KX�`e`k`Xk`m�fZ_�jXdXiY\kX�d\[�i\c\mXekX�Xbk�i\i�]�i�Xkk�le[\ic�kkX�gifZ\jj\e�]�i�
unga föreningslivet att starta och inneha bankkonton. Detta steg är avsett att avlägsna hinder 
fZ_�Ypi�biXk`jbX�lkdXe`e^Xi�jfd�le^X�]�i\e`e^jc`m\k�d�k\i�`efd�YXebj\bkfie%�

• Europaparlamentsvalet: >\efd]�iX�`e`k`Xk`m�jfd�jp]kXi�k`cc�Xkk��bX�le^Xj�
[\cXbk`^_\k�fZ_�\e^X^\dXe^�`�[\k�bfddXe[\�<lifgXgXicXd\ekjmXc\k%�;\k�bXe�`ee\]XkkX�
`e]fidXk`fejbXdgXea\i#�[\YXkk\i�fZ_�Xe[iX�\m\e\dXe^�jfd�_�a\i�d\[m\k\e_\k\e�fZ_�`eki\jj\k�
kring valet bland unga. 

Genom dessa insatser vill LSU säkerställa politisk förändring för att undanröja hinder och skapa 
]�ilkj�kke`e^Xi�]�i�YXie$�fZ_�le^[fdjfi^Xe`jXk`fe\i%�;\jjX�]i�^fi��i�`ek\�lkk�ddXe[\#�[��CJL1j�
gfc`k`b�i\^c\iXj�`�`[�gif^iXdd\k%�
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Verksamhetsmål 5: Utvärdering strategiperiod
Under 2024 kommer LSU att genomföra en noggrann och omfattande utvärdering av den 
strategiperiod som nu avslutas. Denna utvärdering kommer att innefatta:

• Analysera prestation: Granska och bedöma de övergripande målen och prestationerna som 
uppnåtts under strategiperioden. 

• Feedback från medlemmar: Samla in feedback och insikter från LSU:s 
d\[c\djfi^Xe`jXk`fe\i�fd�_li�[\�lggc\mk�[\e�^�e^eX�jkiXk\^`g\i`f[\e�fZ_�m`cbX�\ì\bk\i�[\e�
haft på deras arbete och verksamhet. 

• @[\ek`É\iX�c�i[fdXi1�Dra lärdom av de framgångar och utmaningar som organisationen stött 
g��le[\i�jkiXk\^`g\i`f[\e#�d\[�jp]k\�Xkk�jk�e[`^k�]�iY�kkiX�CJL1j�jkiXk\^`jbX�XiY\k\%�

• Rekommendationer för framtiden: 9Xj\iXk�g��lkm�i[\i`e^\ej�i\jlckXk#�]�i\jc��i`bkc`ea\i#�
förändringar och förbättringsområden inför den kommande strategiperioden. 

;\eeX�lkm�i[\i`e^�bfdd\i�Xkk�c`^^X�k`cc�^ile[�]�i�gcXe\i`e^\e�Xm�[\e�epX�jkiXk\^`g\i`f[\e#�
och säkerställa att LSU utvecklas på ett sätt som bäst gagnar dess medlemmar och den bredare 
ungdomsrörelsen. 
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